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Rozdziat 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1/ przedszkolu — nalezy rozumie¢ Przedszkole Niepubliczne ,,PROMYCZEK”
2/ ustawie — nalezy rozumie¢ ustawe o systemie o$wiaty.

81

1.Przedszkole Niepubliczne ,,PROMYCZEK” w Tarnowie zwane dalej Przedszkolem,
jest przedszkolem niepublicznym.

2.Zostato powotane na postawie wpisu do ewidencji szkdl i placdwek niepublicznych
prowadzonej przez Gmine Miasta Tarnowa dnia 13 wrzesnia 2012 r. - Nr 44/2014

3.Siedzibg przedszkola jest budynek bedacy wiasnoscia Zgromadzenia Sidstr
Urszulanek Unii Rzymskiej Dom Zakonny w Tarnowie.

4.0rganem prowadzacym jest Tarnowskie Towarzystwo OsSwiaty i Edukacji
w Tarnowie.

5.Nadzér pedagogiczny nad dziatalnosScig przedszkola sprawuje Matopolski Kurator
Oswiaty w Krakowie.

6.Petna nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole Niepubliczne ,,PROMYCZEK”

w Tarnowie.

7. Przedszkole uzywa pieczeci w brzmieniu :

Przedszkole Niepubliczne
,,PROMYCZEK?”
33-100 Tarnow

ul. Bema 9,
tel.14- 621-38-80
NIP: 8733251400 REGON: 122662092

8. Przedszkole posiada wtasne logo.
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Indywidualny model przedszkola

§2

Przedszkole zmierza do wypracowania indywidualnego modelu przez:

a)

b)

d)

9)

h)

prowadzenie nauczania i wychowania w zakresie co najmniej podstawy
programowej,

prowadzenie dziatan opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznych dla dzieci
w wieku od 2,5 do 6 lat.

prowadzenie rekrutacji dzieci przy réwnoczesnym respektowaniu obowigzku
odbywania rocznego przygotowania przedszkolnego; obowigzek, o ktdérym

n

mowa w pkt ,,c” rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym,

w ktorym dziecko konczy ilos¢ lat objetg obowigzkiem.

zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach,

zapewnianie kazdemu dziecku warunkéw do wszechstronnego rozwoju
okreslonych w Konwencji Praw Dziecka,

prowadzenie i przechowywanie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami,
prowadzenie ewidencji spetniania przez dzieci obowigzkowego wychowania
przedszkolnego przez dzieci objete tym obowigzkiem,

prowadzenie strony internetowej,

promowanie przedszkola w Srodowisku.
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Rozdziat 2
CELE I ZADANIA PRZEDSZKOLA

83

Przedszkole realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisow prawa we wspotdziataniu

Z rodzicami.

1) Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catlosciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania

i nauczania, uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci,

sensu dziatania oraz gromadzenie dosSwiadczen na drodze prowadzacej do

prawdy, dobra i piekna. W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do

podjecia nauki na pierwszym etapie edukacji.

2) Zadania przedszkola

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkow sprzyjajgcych nabywaniu doswiadczen w fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju.
Tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj,
zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

Wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji
sensorycznej i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow
poznawczych.

Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdw sprzyjajgcych
nabywaniu przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢
procesOw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajgcym sie w sposob
nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobor tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci
percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem
indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosci, oryginalnosci dziecka
oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.

Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan
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prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowg
i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi
oraz dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuaciji,

9) pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci i
oczekiwan rozwojowych dzieci.

10) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos$¢ dziecka, w tym
wrazliwo$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci

cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu,
teatru, plastyki.

11) Tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng
eksploracje otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj
wrazliwosci i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych
sie do Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka.

12) Tworzenie warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng
eksploracje elementow techniki w otoczeniu, konstruowania,
majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworow swojej pracy.

13) Wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i
instytucjami, uznanymi przez rodzicdw za zrodto istotnych wartosci, na
rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka.

14) Kreowanie, wspolne z  wymienionymi  podmiotami,  sytuacji

prowadzacych
do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktdérych

zrodtem
jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby
starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajgcych z warto$ci mozliwych
do
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zrozumienia na tym etapie rozwoju.

15) Systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w
otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i
harmonijnego rozwoju.

16) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka,
prowadzace do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie
nauki w szkole.

17) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej.

18) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu
zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi
poznawania innych kultur.

3. SPOSOB REALIZACJI CELOW I ZADAN PRZEDSZKOLA

1. Przedszkole realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacje oddziatéw przedszkolnych dla dzieci w zblizonym wieku i
podobnym poziomie rozwoju dziecka,

2) dostosowanie metod i form pracy do indywidualnych potrzeb i

mozliwosci
i dziecka oraz wszystkich obszarow edukacyjnych zawartych w

podstawie
programowej wychowania przedszkolnego,

3) stosowanie w miare mozliwosci otwartych form pracy, umozliwiajgcych
dziecku wybdr miejsca i rodzaju aktywnosci,

4) indywidualizacje tempa w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej,

5) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i
psychicznym.

2. Wobec rodzicow przedszkole petni funkcje doradczg i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka

oraz
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podjeciu wczesnej interwencji specjalistycznej,
2) informuje na biezagco o postepach dziecka, uzgadnia wspoélnie z
rodzicami
kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu.
3. Na wniosek rodzicéw dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej przedszkole udziela
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zakresie okreSlonym

niniejszym statutem.

Zadania zwigzane z bezpieczenstwem
§4

Obowigzkiem kazdego pracownika przedszkola jest znajomo$¢ i przestrzeganie

przepisow bhp, p. poz. oraz ruchu drogowego.

1.

W czasie zaje¢ w przedszkolu i poza nim za bezpieczenstwo i zdrowie dzieci
odpowiedzialny jest nauczyciel, ktéremu dyrektor przedszkola powierzyt

prowadzenie oddziatu w godzinach okreslonych harmonogramem.

. Rozkfad dnia w przedszkolu uwzgledniajgc zapis Nowej Podstawy Programowej

umozliwig swobode dziatania nauczyciela dotyczacg doboru czasu; roziozenie
zaje¢ w ciggu dnia i ich réznorodno$¢, w tym pobyt na Swiezym powietrzu, o ile

pozwalajg na to warunki pogodowe.

. Dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreSlonej formie: dzieci

miodsze — lezakowanie, dzieci starsze — zajecia relaksacyjne i wyciszajgce.

. Dzieci korzystajg z positkdw przygotowanych w przedszkolu, zgodnie z normami

zywieniowymi, z uwzglednieniem specjalistycznych diet.

. W przedszkolu nie podaje sie dzieciom zadnych lekow.

. Nauczyciel, lub inny pracownik przedszkola, ktory zauwazyt lub dowiedziat sie

o wypadku jakiemu ulegto dziecko, zobowigzany jest udzieli¢ niezwtocznie
pierwszej pomocy poszkodowanemu i natychmiast wezwa¢ pomoc lekarska.
Nastepnie niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola, rodzicow lub

prawnych opiekunéw dziecka oraz zabezpieczy¢ miejsce wypadku.

. W przypadku podejrzenia o zatrucie pokarmowe lub chorobe zakazng na terenie

przedszkola, dyrektor zobowigzany jest niezwtocznie powiadomié wiasciwego
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inspektora sanitarnego.
8. W przypadku stwierdzenia epidemii w przedszkolu personel stosuje sie do
procedury postepowania podczas wystgpienia chordb zakaznych, zatruc
i przeziebien na terenie przedszkola.
9. Na terenie przedszkola obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu, papieroséw
elektronicznych lub podobnych.
10. W czasie pobytu dzieci w przedszkolu w grupie najmiodszej w sprawowaniu
opieki
nad dzie¢cmi pomaga pomoc nauczyciela.
W grupach dzieci starszych w czynnosciach samoobstugowych w ciggu catego
dnia
pomaga wozna oddziatowa.
11. Nauczyciel opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,
informujac o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankdw.

12. W razie watpliwosci uwaza sie, ze rodzic lub osoba upowazniona, po odebraniu

dziecka i pozostaniu z nim na terenie przedszkola lub placu zabaw ponosi

odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo.

13. Wytyczne rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw
muszg by¢ poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi.

14. Nauczyciel moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy, gdy zapewni w tym
czasie opieke upowaznionej osoby nad powierzonymi dziecmi.

15. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielanie natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna, powiadomienie dyrekcji oraz rodzicow
o0 zaistniatym zdarzeniu lub zaobserwowanych niepokojgcych symptomach (np.
wysoka temperatura) i powiadomienie rodzicow.

16. W wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikoéw przedszkola bez wzgledu
na zakres ich czynnosci stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sg na
zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

17. Do obowigzkéw wyznaczonych pracownikdw obstugi (wozne oddziatowe,
konserwator) nalezy biezgca kontrola bezpieczenstwa terenu i stanu

technicznego

urzadzen. W przypadku stwierdzenia jakiegokolwiek zagrozenia pracownik winien
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usuna¢ istniejgce zagrozenie, ewentualnie zabezpieczy¢ teren, a w razie

niemoznoSci usuniecia zagrozenia zgtosi¢ dyrektorowi przedszkola, ktéry
podejmie

stosowne decyzje.

18. Podczas pobytu dzieci w ogrodzie zajecia i zabawy dzieci z poszczegdlnych
oddziatéw, odbywaja sie ze sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci
dzieci. Od pierwszych dni pobytu na terenie ogrodu przedszkolnego uczy sie

dzieci
korzystania z urzadzen terenowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa. Ustala
sie
normy i zasady korzystania z tego sprzetu.
19. W czasie pobytu w ogrodzie nauczyciele powinni by¢ w bezposrednim kontakcie
ze
swoimi dzie¢mi i przebywa¢ w miejscach najwiekszych zagrozen.

20. Podczas zabaw nie wolno dzieciom oddalac sie samowolnie z terenu.

21. Dzieci wracajg z terenu kolumng prowadzong przez nauczyciela. Po ustawieniu
podopiecznych w kolumne nauczyciel powinien kazdorazowo sprawdzi¢, czy
wszystkie dzieci bedgce w danym dniu w jego grupie znajdujg sie w kolumnie.

22. W przedszkolu sg organizowane wycieczki i spacery, dostosowane sie do wieku,
zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej
i umiejetnosci.

23. Kazda wycieczka i spacer poza teren przedszkola jest wczeSniej zgtoszona
i uzgodniona przez nauczyciela z Dyrektorem przedszkola.

24. Dziecko moze uczestniczy¢ w wycieczce jesli rodzice wyrazili na to zgode na

pisSmie
i dostarczyli ja w wyznaczonym terminie.
25. Dopuszczalna jest jednorazowa, wyrazona na piSmie i wazna do odwotania,
zgoda
rodzicow na spacery odbywajace sie w poblizu przedszkola.

26. Przed spacerem i wycieczkg, a takze w ich trakcie nauczyciel zapoznaje dzieci

z zasadami bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

27. W trakcie zaje¢ dodatkowych nieodptatnych, prowadzonych na terenie

10
Statut Przedszkola Niepublicznego ,,Promyczek” w Tarnowie



przedszkola w danym roku szkolnym (uzaleznione to jest od organizacji pracy
i potrzeb rodzicdw), opieke nad dzie¢mi powierza sie nauczycielom przedszkola
prowadzacym ww. zajecia, ktdrzy ponoszg petng odpowiedzialno$¢ za Zzycie
i zdrowie dzieci. Sg oni odpowiedzialni réwniez za odbieranie i przyprowadzanie
dzieci do nauczyciela sprawujgcego opieke nad grupa, do ktdrej naleza.

28. W przedszkolu nie mogg by¢ stosowane zadne zabiegi lekarskie bez zgody
rodzicéw jedynie wynikajgce z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.

29. Wychowankowie mogg by¢ ubezpieczeni od nastepstw nieszczesliwych

wypadkow.
Opfate z tego tytutu rodzice uiszczajg na poczatku roku szkolnego (wrzesien).

30. Rodzicow zobowigzuje sie do wspotdziatania z nauczycielem, dyrektorem
i pozostatymi pracownikami przedszkola w celu zapewnienia dzieciom
bezpiecznego pobytu w przedszkolu poprzez:

1) informowanie nauczyciela o aktualnym stanie zdrowia dziecka, a
szczegOlnie o chorobach, niedyspozycjach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu
dziecka;

2) okazywanie dokumentu tozsamosci przez osoby upowaznione przez
rodzicow do odbioru dziecka;

3) wspdtdziatanie z nauczycielem w celu ujednolicenia oddziatywan
wychowawczych domu i przedszkola w zakresie wdrazania u dzieci

,bezpiecznych” zachowan.
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Rozdziat 3
ORGANY PRZEDSZKOLA

85
1. Organami Przedszkola s3:

1) Organ prowadzacy — Tarnowskie Towarzystwo Oswiaty i Edukaciji;
2) Dyrektor; Wicedyrektor;
3)  Zespot Nauczycieli

86

1. Do zadan Organu Prowadzacego nalezy:
a- koordynacja zgodnosci realizowanych przez Przedszkole celéw z zatozeniami
Statutu,
b- podejmowanie zobowigzan majgtkowych w imieniu Przedszkola
2. Dyrektor Przedszkola kieruje biezaca dzialalnoscia Przedszkola, jest
kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu
nauczycieli i pracownikow obstugi i administracji.
3. Zadania Dyrektora:
1. kierowanie biezacg dziatalnoscig placéwki i reprezentowanie jej na
zewnatrz,
2. sprawowanie nadzoru pedagogicznego i raz w roku kontrolowanie
warunkow bezpieczenstwa,
3. przewodniczenie Zespotowi Nauczycieli w ramach kompetencji
stanowigcych,
4. przedstawienie Zespotowi Nauczycieli ogdlnych wnioskdw wynikajgcych
ze sprawowanego hadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci
przedszkola,
5. ustalenie ramowego rozkitadu dnia we wspdtpracy z zespotem
nauczycieli,

6. dopuszczanie do uzytku, na wniosek nauczyciela lub Zespotu Nauczycieli

12
Statut Przedszkola Niepublicznego ,,Promyczek” w Tarnowie



programu wychowania przedszkolnego po zasiegnieciu opinii Zespotu
Nauczycieli,

7. wspOtpraca z instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na rzecz pomocy
dzieciom i ich rodzinom,

8. organizacja procesu rekrutacji do przedszkola,

9. wspdtpraca z rodzicami,

10. kierowanie politykg kadrowg przedszkola,

11. podejmowanie decyzji o przyjeciu i skresleniu dziecka z przedszkola w
czasie roku szkolnego,

12. zapewnianie pracownikom warunkow pracy zgodnie z przepisami
kodeksu pracy, bhp i p. pozar.,

13. przydzielanie nagréd lub kar porzadkowych pracownikom,

14. zawieranie z rodzicami uméw o Swiadczeniu ustug pedagogiczno-
dydaktyczno- wychowawczych,

15. zbieranie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich

pracy

oraz umozliwienie nauczycielom odbycia stazu na podstawie odrebnych

przepisow,
16. opracowywanie, prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
dotyczacej

organizacji i dziatalnosci przedszkola.
17. W przypadku nieobecnosci Dyrektora zastepuje go Wicedyrektor lub
inny
nauczyciel przedszkola wyznaczony przez dyrektora, ktory kieruje
Przedszkolem w zakresie uzgodnionym z Dyrektorem i ponosi
odpowiedzialno$¢ za catoksztatt pracy przedszkola;
18. Wykonywanie innych dziatan wynikajgcych z przepisow szczegdtowych.
19. Dyrektor przedszkola jest obowigzany do zorganizowania zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, w sytuacii,
gdy zajecia zostang zawieszone z powodu zaistnienia:
- zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i

przebiegiem
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imprez ogolnopolskich i miedzynarodowych,

- temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych s
prowadzone zajecia z dziecmi, zagrazajgcej zdrowiu dzieci,

- zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

- innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu

i zdrowiu dzieci.

ZESPOL NAUCZYCIELI

87

W przedszkolu dziata Zespdt Nauczycieli w skiad, ktorego wchodzg wszyscy
pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych oraz Dyrektor przedszkola.

1. Do zadan zespotu nauczycieli nalezy:

a) rozwigzywanie problemow wychowawczych,

b) opracowywanie planéw oraz programow nauczania,

c) planowanie i organizacja wspotpracy z rodzicami i opiekunami
wychowankow,

d) ocena efektywnosci stosowanych programéw wychowawczo-
dydaktycznych,

e) opiniowanie propozycji dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia,

f) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

g) podejmowanie decyzji w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych,

2. Zebrania Zespotu Nauczycieli organizowane sg przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare biezgcych potrzeb,
stosownie do decyzji Dyrektora.

3. Dyrektor przygotowuje i prowadzi zebrania Zespotu Nauczycieli oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i

porzadku zebrania.
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4. Termin zwotywania Zespotu Nauczycieli powinien by¢ podany w miare
mozliwosci na tydzien przed posiedzeniem.
5. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania tajemnicy stuzbowej dotyczacej

decyzji, spostrzezen i wnioskdw z posiedzenia Zespotu.

88
ROZWIAZYWANIE SPOROW POMIEDZY ORGANAMI

1. Koordynatorem wspofdziatania poszczegdlnych organdw przedszkola jest
Dyrektor, ktéry zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezaca
wymiane informacji.

2. Wszelkie spory miedzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajgc

zakresy kompetencji tych organdéw.

Rozdziat 4
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

89

1. Przedszkole Niepubliczne ,,PROMYCZEK” w Tarnowie jest przedszkolem
nieferyjnym.

2.  Przedszkole funkcjonuje 11 miesiecy w roku i pracuje pie¢ dni w tygodniu
w godzinach od 6.00 do 17.00.

3. Jezeli zajdzie potrzeba $rodowiskowa przedszkole moze organizowac opieke
w dni powszednie po godz.17 oraz w soboty za dodatkowg optatg okreSlong
przez organ prowadzacy.

4.  Przedszkole jest nieczynne w dni ustawowo wolne od pracy, $wieta oraz 24
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10.

11.

12.

13.

14.

grudnia, Wielki Pigtek, Sylwester.

Przerwy w pracy przedszkola ustala organ prowadzacy. Za dni wolne nie
przystuguje zwrot pieniedzy.

Przerwy w pracy przedszkola sg wykorzystywane na prowadzenie prac

modernizacyjnych oraz remontowych i porzgdkowo-gospodarczych.

W wyjatkowych i szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podyktowanych
wystgpieniem awarii, brakiem technicznych mozliwosci zakonczenia prac
remontowych lub wymaganym okresem karencji materiatdw budowlanych
czy $rodkéw chemicznych niezbednych do prowadzenia wymaganych prac
remontowych dopuszcza sie mozliwo$¢ wydtuzenia przerwy w funkcjonowaniu
przedszkola.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekunicza przedszkola prowadzona jest
na podstawie Programu Wychowania Przedszkolnego dopuszczonego na
podstawie odrebnych przepisow.

W przedszkolu nie prowadzi sie ewaluacji wewnetrznej.

Szczeg6towg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku
szkolnym okresla dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem
prowadzacym.

Organizacje pracy w ciggu dnia okreSla Ramowy Rozktad Dnia ustalony przez
Dyrektora w porozumieniu z Zespotem Nauczycieli. Ramowy rozktad dnia dla
kazdego oddziatu okres$la czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz zajecia wykraczajgce poza
podstawe. Proporcje okreslajg odrebne przepisy.

Ramowy Rozktad Dnia podany jest do wiadomosci rodzicéw na tablicy
informacyjnej i okresSla godziny positkdw oraz czas realizacji zajec.
Podstawowg jednostka organizacyjng przedszkola jest grupa ztozona z dzieci
w zblizonym wieku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.

Liczba oddziatéw uzalezniona jest od zapotrzebowania $rodowiska, jednak

liczba
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.

dzieci ze wzgledu na bezpieczenstwo i komfort nie powinna przekroczy¢ 75.
Liczba dzieci w grupie ze wzgledu na komfort przebywania nie powinna
przekraczac 25 dzieci.
Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:
1) sale dydaktyczne dla poszczegolnych grup z wyposazeniem przystosowanym
do wieku dziecka,
2) ogrod przedszkolny wyposazony w sprzet i urzadzenia dostosowane do
potrzeb dzieci,
3) tazienki dla dzieci i personelu,
4) szatnie dla dzieci i personelu,
5) kuchnie i pomieszczenie do rozdzielania positkdow dostosowane do wymogdow
sanepidu,
6) pokdj socjalny do odpoczynku nauczycieli i pracownikow obstugi,
7) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.
Kazda wycieczka poza teren przedszkola jest wczesniej zgtoszona i uzgodniona
z dyrektorem przedszkola.
Najpozniej na dzien wczesniej przed wycieczkg rodzice / opiekunowie dzieci
Sg 0 niej powiadamiani i wyrazajg swojg zgode na uczestnictwo dziecka w
wycieczce na piSmie.
Dopuszczalna jest jednorazowa, wazna do odwotania, zgoda rodzica/opiekuna
na wyjscie dziecka na spacery w poblizu przedszkola.
Dokumentacje prowadzonych zaje¢ prowadzi sie w przedszkolu w formie
papierowej.
8§10

Dyrektor przedszkola zawiera z rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka
umowe cywilno-prawng dotyczacg ustugi edukacyjnej na jeden rok.

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas trwania zajeC uzalezniony jest od mozliwosci rozwojowych dziecka i
powinien wynosic:

- z dzie¢mi 2,5 - 3 - letnimi okoto 15 minut,

-z dzie¢mi 4 - 5 - letnimi okoto 30 minut
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4. W ramach opfaty statej dzieci z wszystkich przedziatow wiekowych uczestniczg
w obowigzkowych zajeciach dodatkowych z j. angielskiego. Propozycje
pozostatych zaje¢ dodatkowych przedstawia rodzicom dyrektor przedszkola
na poczatku roku szkolnego. Dzieci nie biorgce udzialu w zajeciach
dodatkowych pozostajg pod opieka nauczyciela danej grupy.

5. Na udziat dzieci w zajeciach dodatkowych w danym roku szkolnym
rodzice/prawni opiekunowie wyrazajg pisemng zgode.

6. Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwos¢ i forma organizacyjna zaleza od
ustalen dyrektora przedszkola, rodzicow i specjalistbw danej dziedziny.
Sposdb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg
odrebne przepisy.

7. Odpfatnosc¢ za zajecia dodatkowe ptatne ponosza rodzice.

8. W czasie wakacji nie prowadzi sie zaje¢ dydaktycznych, co nie wptywa na
wysokos¢ czesnego.

9. Jezeli w czasie wakacji (lipiec - sierpien) wystapi zmniejszenie frekwencji, to
Przedszkole zastrzega sobie prawo tgczenia grup.

10.W przedszkolu ubezpieczenie dzieci od nastepstw nieszczesliwych wypadkow
jest dobrowolne, jego koszt ponoszg rodzice na poczatku roku szkolnego
w terminie okre$lonym przez dyrektora.

11.Rodzice, ktérzy nie chcg ubezpiecza¢ dziecka w przedszkolu skfadajag
pisemng rezygnacje.

12.Rodzice wyrazajg zgode na badanie przez psychologa i logopede i innych
specjalistow.

13.Z uwagi na bezpieczenstwo wszystkich dzieci, do Przedszkola przyjmuje sie dzieci
zdrowe.

14.Przedszkole moze wspotpracowac z innymi placédwkami kulturalno-oSwiatowymi
w kraju i za granicg dajgc mozliwo$¢ wymiany doswiadczenn zawodowych,
tworzac baze ¢wiczebng dla studentéw kierunkéw pedagogicznych oraz uznajgc
wolontariat jako formy praktyk pedagogicznych.

8§11

1. Dziatalno$¢ Przedszkola finansowana jest przez rodzicow w formie optaty
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statej (czesnego) za pobyt dziecka w przedszkolu, jednorazowego
wpisowego pobieranego od nowo przychodzacych klientdw oraz dotacje
gminne.

. Dopuszcza sie mozliwos$¢ sponsorowania Przedszkola przez osoby prywatne, firmy
oraz inne zrédfa.

. WysokoS¢ optat za ustugi Swiadczone przez Przedszkole ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym przedszkole w oparciu o analize
kosztéw utrzymania przedszkola i w zaleznosci od zakresu ustug okreslonych
umowg cywilno-prawng zawartg pomiedzy przedszkolem a rodzicami badz
opiekunami prawnymi dziecka.

. Opfata stata obowigzuje réwniez w miesigcu lipcu oraz w przypadku
nieobecnosci dziecka w przedszkolu. Mozliwos¢ zwolnienia z optaty statej jest
uwzgledniona w umowie cywilno-prawnej.

. Opfate czesnego nalezy uiszcza¢ kazdego miesigca w sposéb okreslony umowg
cywilno-prawng zawartg pomiedzy dyrektorem Przedszkola a rodzicami badz
opiekunami prawnymi dziecka, az do wygasniecia tejze umowy.

. Przedszkole zapewnia wyzywienie dla dzieci. Koszty wyzywienia dziecka w
petni pokrywane sg przez Rodzicow / Opiekundéw. Szczegdty w Regulaminie
korzystania z zywienia.

. Dzieci mogg korzysta¢ ze $niadania, II $niadania (owoce), obiadu oraz
podwieczorku.

. Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez Dyrektora Przedszkola
w porozumieniu z Organem Prowadzacym.

. Z wyzywienia mogg réwniez korzystaC pracownicy Przedszkola wnoszac opfate
w wysokoSci ustalonej przez dyrektora w porozumieniu z organem

prowadzacym stawki.

Rozdziat 5

ZASADY REKRUTACJII, PRZYJECIE, POBYT DZIECI, SKRESLENIE Z LISTY
WYCHOWANKOW

§12
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. Zapisy do przedszkola odbywajg sie kazdego roku od 1 lutego do 20 kwietnia.

. Przy zgtoszeniu wiekszej liczby dzieci Dyrektor decyduje o przyjeciu dzieci.

. Poza rekrutacjg w ciggu roku szkolnego do przedszkola dziecko moze by¢ przyjete
w kazdym czasie jezeli przedszkole dysponuje wolnymi miejscami.

Informacje o rozpoczeciu i zakonczeniu rekrutacji do przedszkola umieszcza sie
przed rozpoczeciem naboru na tablicy informacyjnej przedszkola oraz na stronie
internetowej przedszkola.

. Przedszkole przeprowadza rekrutacje na podstawie zasady powszechnej
dostepnosci. O pierwszenstwie przyjecia do Przedszkola decyduje kolejnosé
zgtoszen.

. Dyrektor moze podjg¢ decyzje o nie przyjeciu dziecka do Przedszkola,
w szczegdlnosci, gdy Rodzice / Opiekunowie zataili istotne informacje o dziecku lub
bez podania przyczyny.

. Wpis dziecka na liste dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola dokonywany jest na
podstawie ,,Karty zgtoszenia dziecka” oraz po uprzedniej rozmowie z Rodzicami
/ Opiekunami, a w razie potrzeby po spotkaniu z dzieckiem i przedstawieniu
dokumentow o stanie zdrowia dziecka.

. Przedszkole $wiadczy ustugi po podpisaniu umowy z Rodzicami/Opiekunami
dziecka. Dyrektor ma prawo skresli¢ dziecko z listy wychowankdéw Przedszkola:

a. na pisemny wniosek rodzicow lub opiekunéw prawnych, przy zachowaniu
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia;

b. na pisemny wniosek nauczyciela w przypadku, gdy dalszy pobyt dziecka
zagraza zdrowiu lub zyciu innych dzieci lub jego samego, a wyczerpane
zostaty inne mozliwosci oddziatywan wychowawczych;

c. w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajgcej ponad
miesigc;

d. gdy rodzice nie uiscili optaty za pobyt dziecka w Przedszkolu w ciggu 7 dni od
momentu upomnienia przez Dyrektora (skreSlenie dziecka z listy nie zwalnia
rodzicow od uiszczenia naleznej optaty);

e. gdy rodzice zataili informacje o stanie zdrowia dziecka umozliwiajgcego
prawidtowy proces wychowania i ksztatcenia w grupie przedszkolnej;

f. gdy rodzice nie przestrzegajg obowigzujgcego w placdwce Statutuy,
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regulaminéw oraz procedur;

g. w przypadkach przewidzianych umowg cywilno-prawng, o jakiej mowa w § 9
ust.1, przy czym skreslenie dziecka nastepuje z dniem wygasniecia
rozwigzanej umowy.

9. Rozwigzanie umowy przez Przedszkole dokonuje sie z zachowaniem nastepujacej
kolejnosci:

a. poinformowanie pisemne rodzicow o zaistniatej sytuacii;

b. w wypadku braku porozumienia przekazanie przez Dyrektora Przedszkola

pisemnej informacji o rozwigzaniu umowy.

10. Od decyzji dyrektora stuzy rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka odwotanie
w ciggu 14 dni do organu prowadzacego. Decyzja organu prowadzacego jest

ostateczna.

§13

1. Przedszkole spetnia funkcje opiekunczo- wychowawczo- dydaktyczng oraz
zapewnia opieke wychowanie i nauke dzieciom w wieku od 2,5 do 6 lat.

2.W wyjatkowych sytuacjach Dyrektor Przedszkola moze przyja¢ dziecko, ktdre
ukonczyto 2 lata.

3. Wychowankowie Przedszkola majg prawa wynikajgce z Konwencji o Prawach

Dziecka, przepiséw o$wiatowych oraz niniejszego statutu.

Prawa wychowankow
§ 14
1. Wychowankowie majg prawo do:
- szacunku, zyczliwosci i sympatii ze strony wszystkich osdb, zarowno dorostych
jak i rowiesnikow;
- nietykalnosci cielesnej, bezpiecznych warunkéw pobytu w przedszkolu,
zaspakajania w miare mozliwosci ich indywidualnych potrzeb

fizycznych i psychicznych;
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- interesujacych zajeé, rozwijajacych ich umiejetnosci i uzdolnienia;
- wzmacniania i podkreslania ich silnych stron, rozwijania optymizmu i postawy

radzenia sobie w réznych sytuacjach.
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Obowiazki wychowankow
§15

1. Do obowigzkéw wychowankdéw w szczegdlnosci naleza:
- traktowanie z szacunkiem, zyczliwoscig i sympatig wszystkich oséb, zaréwno
rowiesnikow, jak i dorostych;
- szanowanie wiasnosci innych oséb i wspolnego mienia Przedszkola;
- aktywny udziatu w zajeciach;
- staranie sie, w miare mozliwosci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym
jedzeniem i ubieraniem sie oraz przestrzegania czystosci;
- zbieranie zabawek i odkfadanie ich na miejsce.
2. Dziecko moze by¢ zawieszone z mozliwosci korzystania z przedszkola w
przypadku:
1) wszawicy;
2) choroby zakaznej lub dtugotrwatej choroby;

3) sytuacji rodzinnej zmuszajacej do zawieszenia.

Rozdziat 6
RODZICE

8§16

1. Do podstawowych obowigzkdw rodzicbw badz opiekundéw prawnych dziecka
nalezy:

1) przestrzeganie zawartej z Przedszkolem umowy cywilno-prawnej, o jakiej

mowa w §10 ust.l niniejszego Statutu, oraz postanowien Statutu
przedszkola.

W przypadku sprzecznosci treSci postanowien umowy cywilno-prawnej
z postanowieniami niniejszego Statutu, strony wigze umowa cywilno-prawna;

2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia, a w przypadkach
dzieci objetych obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego
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usprawiedliwianie nieobecnosci trwajgcej powyzej 14 dni,

3) respektowanie postanowien Zespotu Nauczycieli;

4) uczestniczenie w spotkaniach z rodzicami organizowanymi przez
wychowawcdw grupy lub Dyrektora oraz $ledzenie biezacych informagji
na tablicy ogtoszen dla rodzicow;

5) przyprowadzenie dziecka i odbieranie z Przedszkola osobiscie lub przez
petnoletnig upowazniong przez rodzicdw osobe zapewniajgca dziecku petne
bezpieczenstwo (upowaznienie potwierdzone pisemnie). Dziecko nie

zostanie
wydane nietrzezwemu rodzicowi ani innej upowaznionej nietrzezwej osobie.
Upowaznienie wystawia co najmniej jeden z rodzicow badz opiekunow
prawnych dziecka na piSmie z wilasnorecznym podpisem, ktére
to upowaznienie zawiera:
a) wskazanie imienia i nazwiska osoby upowaznionej,
b) wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dowodu, jego numer
i seria), ktérym osoba upowazniona bedzie sie postugiwac
podczas odbioru dziecka,
c) podpis rodzica badz opiekuna prawnego;

6) terminowe uiszczenie czesnego za pobyt i zywienie dziecka za 11 miesiecy
w Przedszkolu;

7) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu,
niezwtoczne powiadomienie o zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych;

8) dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajgcego dobry stan

zdrowia
dziecka po przebytej chorobie;

9) przyprowadzanie do Przedszkola zdrowego dziecka. Po nieobecnosci
spowodowanej chorobg trwajgcg powyzej 5 dni rodzice przedstawiajg
pisemng informacje od lekarza, ze dziecko jest zdrowe i moze chodzi¢ do
przedszkola. W przypadku istnienia ze strony nauczyciela przyjmujgcego
dziecko watpliwosci co do stanu zdrowia dziecka, nauczyciel ten ma prawo

zgdac¢ zaswiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia dziecka pod rygorem
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odmowy przyjecia dziecka do Przedszkola,
10) Sledzenie na biezgco informacji zamieszczanych na tablicy informacyjnej
i stronie internetowej przedszkola,

11) biezgce informowanie przedszkola o zmianie adresu zamieszkania oraz

zmianie numeru telefonu kontaktowego,

12) zaopatrzenie dziecka w odpowiednie ubranie i obuwie zapewniajgce
codzienny pobyt na powietrzu, niezaleznie od warunkéw pogodowych oraz
przebranie w razie ,,problemu fizjologicznego”.

13) Odbieranie dziecka w godzinach funkcjonowania przedszkola Iub

poniesienie
kosztdw pobytu dziecka po godzinach za kazdg rozpoczetg godzine
w wysokosci ustalonej przez organ prowadzacy.

14) Odnoszenie sie z szacunkiem do wszystkich pracownikdéw przedszkola.

2. W przypadku zaobserwowania przez personel Przedszkola takich objawéw jak:

uporczywy kaszel, katar, biegunka, wymioty, podwyzszona temperatura beda
wzywani rodzice w celu zabrania dziecka do domu.

. W Przedszkolu nie wolno stosowac zadnych zabiegdw medycznych précz pierwszej
pomocy przedmedycznej (dezynfekcja skaleczenia, opatrzenie ran) ani podawac
zadnych lekdw. Wyjatek stanowig leki podtrzymujgce funkcje zyciowe. Rodzice
zobowigzani sg do ztozenia pisemnej prosby do Dyrektora Przedszkola o wydanie
zgody na podawanie leku (potwierdzone przez lekarza). Po otrzymaniu zgody leki
mogq by¢ podane dziecku.

. Przypadki spdznienn rodzicow badz opiekunéw prawnych po odbiér dziecka
z Przedszkola reguluje umowa cywilno-prawna, o jakiej mowa w 89 ust.1l

niniejszego Statutu.

§17

. Rodzice majg prawo do :

1. zapoznania sie ze Statutem przedszkola, z programem oraz z zadaniami
wynikajgcymi z planéw pracy dydaktyczno-wychowawczej w danej grupie;

2. uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3. uzyskania porad i wskazoéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn
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trudnosci edukacyjnych i wychowawczych oraz doborze metod udzielania

dziecku pomocy;
4. wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi swoich wnioskéw
z obserwacji pracy Przedszkola;

5. udziatu w otwartych uroczystosSciach przedszkolnych i zajeciach adaptacyjnych.
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§18

1. Formy wspdtpracy Przedszkola z rodzicami:

1) zebrania z rodzicami, ktore odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak,
niz raz w pétroczu.

2) zajecia otwarte,

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielami, Dyrektorem,

4) spotkania ze specjalistami ( psycholog, lekarz pediatra, lekarz stomatolog.,
logopeda, pedagog) itp.

5) tablica informacyjna,

6) udziat rodzicdw oraz innych cztonkdw najblizszej rodziny w uroczystosSciach
przedszkolnych potgczonych z prezentacjg umiejetnosci artystycznych dzieci,

7) warsztaty dla rodzicow,

8) inne formy stosowane w pedagogice.

2. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
organizacji pracy Przedszkola i prowadzonego nadzoru pedagogicznego
organizowane sg W Przedszkolu dwa razy w roku szkolnym lub czeSciej na
whniosek rodzicow lub nauczycieli.

3. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspdtdziata¢ ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreSlenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.

Rozdziat 7
NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§19

1. W przedszkolu moze by¢ powotany Wicedyrektor. Zadania Wicedyrektora:
1) kierowanie pracami Komisji ds. awansu zawodowego nauczycieli,
zastepowanie dyrektora w razie jego nieobecnosci.
2) informowanie nauczycieli o terminach zebran Zespotu Nauczycieli.

2. Nauczyciele zatrudnieni sg na podstawie umowy 0 prace w oparciu 0 obowigzujace
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przepisy prawa pracy lub inng umowe cywilno-prawna.

. W Przedszkolu zatrudnieni s nauczyciele posiadajgcy udokumentowane

kwalifikacje pedagogiczne do nauczania, zgodnie z wymogami okreSlonymi

przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

. Dopuszcza sie mozliwoS¢ pracy wolontariuszy, studentéw szkdt wyzszych

pedagogicznych w ramach praktyk zawodowych.

. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuncza

zgodnie z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiada za jakosc¢ i wyniki tej

pracy.

. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) respektowanie praw dziecka i szanowanie jego godnosci;

2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej zgodnie
z obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakos¢;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;

4) prowadzenie obserwacji i diagnozy pedagogicznej majgcych na celu poznanie
I zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji wydawanie rodzicom do 30 kwietnia kazdego roku informacji
0 przygotowaniu dziecka do szkoty;

5) stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;

6) odpowiedzialnoS¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spaceréw itp.;

7) organizowanie wspdtpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
wspotpraca ze  specjalistami  $wiadczacymi  specjalistyczng  pomoc
psychologiczno- pedagogiczng, zdrowotng i inng;

8) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego;

9) systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne
uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

10) dbato$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych
wzbogacajacych baze dydaktyczng przedszkola oraz troska o estetyke
pomieszczen;

11) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

12) wspotdziatanie z rodzicami badz prawnymi opiekunami w obszarze
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wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw badz
prawnych opiekunéw do znajomosci zadan wynikajgcych z planu pracy
dydaktyczno-wychowawczej realizowanej w danej grupie i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

14) udziat w pracach Zespotu Nauczycieli, realizacja jej postanowien,

15) inicjowanie i organizowanie imprez 0 charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym oraz promowanie
przedszkola;

16) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Przedszkola, a
wynikajacych z biezgcej dziatalnosci przedszkola.

17) Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci przez caty pobyt dziecka w przedszkolu, ksztattujgc ich wtasng
postawe wobec zdrowia i bezpieczenstwa.

18) Nauczyciel jest zobowigzany do rzetelnego wykonywania zadan zawartych
w szczegdtowym zakresie czynnosci okreSlonych przez dyrektora oraz innych
zwigzanych z organizacjg pracy przedszkola.

19) W razie koniecznosci ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele korzystajg
z komputeréw w kontaktach dzie¢mi przy wspdtpracy z rodzicami, ktorzy im
towarzyszg w zajeciach.

20) W czasie zajec nauczyciele wykorzystujg materiaty multimedialne, aplikacje

i rdznorodne gry dostosowane do potrzeb i mozliwosci dzieci .

21) Materiaty do realizacji zaje¢ przekazywane sg pocztg elektroniczng.

22) Potwierdzeniem uczestnictwa w zajeciach sg przysytane przez rodzicow
a wykonane przez dzieci Karty Pracy.

23) W 3 dniu zawieszenia zaje¢ powinny odbywac sie zajecia zdalne.
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§20
1. Nauczyciel otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankdw
i utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu :
1) poznania i ustalania potrzeb rozwojowych ich dzieci,
2) ustalania form pomocy w dziataniach edukacyjnych i wychowawczych ich
dzieci,
3) wiaczenia ich w dziatalno$¢ Przedszkola.
2. SzczegOtowe zakresy obowigzkdw nauczycieli znajdujg sie w teczce osobowej
kazdego nauczyciela.
3. Nauczyciel obowigzany jest wykonywac inne polecenia dyrektora i przestrzegac
tajemnicy stuzbowej.
4. Nauczyciel odpowiada za:
1) zycie, zdrowie, bezpieczenstwo psychiczne, fizyczne i harmonijny rozwoj
powierzonych jego opiece dzieci;
2) dobro przedszkola, powierzone mienie, utrzymanie pomieszczen, sprzetu
i pomocy do pracy w nalezytym stanie;
3) czystos¢ wychowankdw i stan zdrowia;
4) niezgodne z obowigzujgcym regulaminem wykonywanie zadad wynikajgcych
z zakresu obowigzkdw;
5) sprzet i materiaty w przydzielonych oddziatach — odpowiedzialno$¢ materialna.
5. Obowigzki i odpowiedzialnoS¢ nauczycieli i instruktorow prowadzacych dodatkowe
zajecia:
1) planowanie, organizowanie i prowadzenie zaje¢ z dzie¢mi oraz odpowiedzialnos¢ za
ich jakos¢;
2) rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci, zdolnosci i zainteresowan wychowankdw;
3) dbanie o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne oraz harmonijny
rozwoj powierzonych jego opiece dzieci;
4) dokumentowanie zajeg;
5) informowanie rodzicow o postepach i trudnosciach, na jakie napotykajg dzieci;
6) przestrzeganie przepisbw bhp i ppoz.;
7) dbanie o dobro przedszkola i powierzone mienie;
8) utrzymywanie pomieszczen, sprzetu, pomocy do pracy w nalezytym stanie;

9) dbanie o estetyke i kulture w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspotzycia
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spotecznego.

§ 21
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
. Przedszkole organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom
uczeszczajgcym do przedszkola w ramach zespotu.
. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg dzieciom nauczyciele oraz
specjalisci,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z dzieckiem oraz w formie:
1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz
innych zajec o charakterze terapeutycznym;
2) porad i konsultacji;
3) zajec rozwijajacych uzdolnienia.
. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistdw udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zapewniajg poradnie
psychologiczno-pedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.
. Nie powotuje sie zespotu do spraw pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Organizacja pracy i zadania specjalistow w przedszkolu.
a) Do zadan psychologa w przedszkolu nalezy w szczegdlnosci:
1] prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
2] diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowigcych bariere
i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu przedszkola,
3] udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
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4] podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw
dzieci

5] minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w Srodowisku przedszkolnym i poza przedszkolnym

6] inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;

7] pomoc rodzicom i hauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnien dzieci;

8] wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych dzieci oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
c) doborze metod, form terapii i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

9] udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom dzieci

I nauczycielom;

10]) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca

nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

11] przedstawianie zespotowi nauczycieli propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola, w zakresie wymienionych wyzej zadan.
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Zgodnie z wyzej opisanym dokumentem, psycholog stuzy radg, pomoca

i wsparciem zaréwno kadrze pedagogicznej, jak rowniez dziecku i jego rodzinie.

b)Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu, nalezy w szczegdlnosci:

1] wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz dziecmi w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan
w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola

oraz dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,
zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych

funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz

mozliwosci psychofizyczne dziecka;

2] wspdtpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego dziecka posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej;
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3] wspieranie nauczycieli, wychowawcdw grup wychowawczych i innych specjalistow

W:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dziecka

i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z dzieckiem,

c¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4] udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom uczniéw

i nauczycielom;

5] wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca

nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6] przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola w zakresie wymienionych wyzej zadan.

b) Zakres obowigzkow terapeuty pedagogicznego:

1. Prowadzenie badan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnoSciami w uczeniu sie w celu
rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan
terapeutycznych;

2. Rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne
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uczestnictwo w zyciu przedszkola,

3. Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec o
charakterze terapeutycznym;

4. Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom

edukacyjnym dzieci, we wspotpracy z rodzicami;
5. Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i

ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu

przedszkola,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
c) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) dobdr metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb dzieci;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom dzieci

i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami ( m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomocg
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola, w zakresie wymienionych wyzej zadan.
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Zadania logopedy w przedszkolu

Logopeda to specjalista zajmujacy sie diagnozowaniem, stymulacjg rozwoju mowy,

profilaktykg oraz terapig zaburzen mowy.
Zadania logopedy w przedszkolu:

e przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia mowy wychowankdw,
e diagnozowanie logopedyczne,

e organizowanie pomocy logopedycznej,

e prowadzenie terapii logopedycznej,

» podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikaciji,

» wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli.
Giéwnym celem tych zajec jest:
o profilaktyka wad wymowy i zaburzeh mowy,
e wspomaganie rozwoju kompetencji jezykowych, ktére decydowac bedg o

powodzeniu i sukcesach dziecka w edukacji szkolnej,

e terapia powstatych juz wad oraz zaburzen.
Pracownicy niepedagogiczni

822

1. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg na podstawie umowy o0 prace w oparciu o

przepisy prawa pracy lub innej umowy cywilno-prawnej.

2. Zakres obowigzkdw (czynnosci) pracownikdw niepedagogicznych Przedszkola ustala oraz

przyznaje Dyrektor Przedszkola i zamieszczony jest w teczce akt osobowych kazdego

pracownika.

3. Wszyscy pracownicy obowigzani sg wykonywa¢ inne polecenia dyrektora

i przestrzegac tajemnicy stuzbowej.

4. Prawa i obowigzki oraz inne zasady =zatrudniania, wynagradzania pracownikéw

przedszkola okre$lajg odrebne przepisy.
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§ 23

1. Srodki finansowe przeznaczane na dziatalnoé¢ Przedszkola pochodza z:

- optat wnoszonych przez rodzicow i opiekundw (czesne ) dzieci
uczeszczajgcych do Przedszkola,

- darowizn sponsoréw na rzecz Przedszkola,

- dotacji z budzetu gminy,

- $rodki przeznaczone na dziatalnoS¢ Przedszkola przez Organ Prowadzacy i inne
zrodta.

2. Wysoko$¢ opfat wnoszonych przez Rodzicow / Opiekundw dzieci jest ustalana
w umowie o opieke przedszkolng i moze by¢ zmieniana co rok. O zmianie
wysokosci czesnego informuje Organ Prowadzacy poprzez informacje pisemng
wywieszong na tablicy informacyjnej. W przypadku wywieszenia takiego
ogtoszenia nie jest konieczne zawarcie Aneksu do uméw pomiedzy Przedszkolem
a Rodzicem
/ Opiekunem.

3. Odpfatnosc¢ za pobyt w przedszkolu sktada sie z:

1) opfaty za pobyt dziecka w przedszkolu, nie podlegajacy zwrotowi w przypadku
nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

2) optaty za wyzywienie dzieci podlega zwrotowi za kazdy dzien nieobecny
zgodnie z dzienng stawka zywieniowa.

3) optata za materialy papiernicze, techniczne, kino, teatr imprezy nie podlegaja
zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.

4) Optata za zajecia dodatkowe nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci
dziecka.

4. Optate nalezy uiszcza¢ w terminach okreslonych w odrebnych przepisach na
konto przedszkola lub regulowac u intendenta przedszkola.

5. Jako date zaptaty przyjmuje sie date wptywu na konto bankowe przedszkola lub
kasy przedszkola.

6. W przypadku nie terminowego uiszczania odpfatnosci bedg naliczane odsetki
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ustawowe w wysokosci okre$lonej w umowie cywilno-prawne;.

Rozdziat 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

§24

. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich czionkdw spotecznosci
przedszkolnej: nauczycieli, rodzicdw, pracownikdw obstugi i administracji.

. Dla zapewniania znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala
sie:

1) umieszczenie Statutu na stronie internetowej Przedszkola;
2) udostepnienie Statutu przez Dyrektora Przedszkola

. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w Przedszkolu nie
mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

. Uchwalenie nowego Statutu lub zmiana niniejszego Statutu, jak tez decyzja
o likwidacji Przedszkola nalezg do kompetencji organu prowadzacego
przedszkole.

. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej przedszkola okreslajg odrebne
przepisy.

. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

. Traci moc statut przedszkola uchwalony w dniu 1 09.2022 r.

. Niniejszy statut obowigzuje od dnia 12.12.2023 r.

Organ Prowadzacy

Tarnowskie Towarzystwo
Oswiaty i Edukacji
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Podstawa prawna :

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Tj. Dz. U z 2015 r.poz.2156 ze

zmianami

Ustawa z dnia 29 grudnia2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz

niektérych innych ustaw ( Dz. U z 2016 poz. 35)

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektdrych
innych ustaw ( Dz.U z 2022 r. poz. 1116)

- Art.1 zmiany w ustawie z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U z
2015 r. poz. 2156)

- Art. 2 zmiany w ustawie z dnia 13 czerwca 2013 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie

os$wiaty oraz niektdérych innych ustaw ( Dz. U. poz. 827 ze zmianami)

Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placowkach
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